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                                            ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

    Программа воспитания является обязательной частью Основной образовательной 

программы ГКОУ школы № 35 г.Усть-Лабинска. 

    Программа воспитания ГКОУ школы № 35 г.Усть-Лабинска» составлена на 

основе примерной Программы воспитания и предназначена для решение проблем 

гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.  

В центре программы воспитания в соответствии с ФГОС общего образования 

находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных 

знаний о различных аспектах развития России и мира.  

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных 

результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально-значимой деятельности.  

Программа воспитания – это описание системы возможных форм и способов 

работы с детьми.  

Программа воспитания ГКОУ школы № 35 г.Усть-Лабинска включает в себя три 

основных раздела: 

- Раздел «Целевой», в котором на основе базовых общественных ценностей 

сформулирована цель воспитания и задачи, которые школе предстоит решать для 

достижения цели.  

- Раздел «Содержательный», в котором описана специфика деятельности ГКОУ 

школы № 35 г.Усть-Лабинска в сфере воспитания. Здесь размещена информация: о 

специфике расположения школы, особенностях ее социального окружения, 

источниках положительного или отрицательного влияния на детей, значимых 

партнерах школы, особенностях контингента учащихся, оригинальных 

воспитательных находках школы, а также важных для школы принципах и традициях 

воспитания. 

Данный раздел состоит из нескольких инвариантных и вариативных модулей, 

каждый из которых ориентирован на одну из поставленных школой задач воспитания 

и соответствует одному из направлений воспитательной работы школы.                                                                                                                                                     

Инвариантными модулями здесь являются: «Классное руководство», 

«Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с родителями». 



    Вариативными модулями: «Ключевые общешкольные дела», «Школьные медиа», 

«Детские общественные объединения», «Здоровье и безопасность», «Экскурсии, 

экспедиции, походы», «Организация предметно-эстетической среды». 

Деятельность педагогов образовательных организаций в рамках комплекса 

модулей направлена на достижение результатов освоения основной образовательной 

программы общего образования. 

- Раздел «Организационный», в котором показано, каким образом в школе 

осуществляется самоанализ организуемой в ней воспитательной работы. Здесь 

приводятся не результаты самоанализа, а лишь перечень основных его направлений, 

который может быть дополнен указанием на его критерии и способы его 

осуществления. 

    Одним из результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе.   

    К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план  

воспитательной работы. 

    На основе общешкольной программы воспитания классные  руководители 

разрабатывают свои рабочие программы и планы воспитания.  

    Программа не является инструментом воспитания: ребенка воспитывает не 

документ, а педагог - своими действиями, словами, отношениями. Программа 

позволяет педагогическим работникам скоординировать свои усилия, направленные 

на воспитание школьников.  

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

     Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание 

своих детей перед всеми другими лицами.     

      Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяются содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Ценностно-целевые основы воспитания 

обучающихся  



включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания.   

       Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в государственной Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 

 1.1.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный воспитательный идеал — это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

  Базовые для нашего общества ценности: семья, труд, отечество, природа, мир, 

знания, культура, здоровье, человек. На этой основе и сформулирована общая цель 

воспитания. 

Цель воспитания  ГКОУ школы № 35 г.Усть-Лабинска  – личностное развитие 

школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 

есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

   В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий 

для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и 

традиций того общества, в котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном 

статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к 



носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода 

нормы и традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно 

как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития 

социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта 

осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и 

юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 

животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым 

мусором улицы, леса, водоёмы);   

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-

то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание 

важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, 

поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся 

ему систему общественных отношений.  

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной 

цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут 

ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 



эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных 

возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из 

трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в 

сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

       

       Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать 

решение следующих основных задач  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

5) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

6) организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

7) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 

потенциал;  

8) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

9) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

1.2.НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС 

        Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы.  

            1) гражданско-патриотическое; 



2) духовно-нравственное; 

3) эстетическое;  

4) физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального    

   благополучия; 

5)трудовое воспитание; 

6) экологическое воспитание; 

7) ценности научного познания 

 

1.3.Целевые ориентиры результатов воспитания.  

        Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в 

форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях начального общего 

образования.  

        

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования.                               

Направления воспитания                                 Целевые ориентиры 

Гражданско-

патриотическое 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – 

России, ее территории, расположении. Сознающий 

принадлежность к своему народу, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. Сознающий 

свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему своей малой родины, родного 

края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих 

гражданских правах и обязанностях, ответственности в 

обществе. Понимающий значение гражданских 

символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека. Умеющий анализировать свои и чужие 

поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, 

отвечать за них. Доброжелательный, проявляющий 

сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, 



причиняющего физический и моральный вред другим 

людям. Понимающий необходимость нравственного 

совершенствования, роли в этом личных усилий 

человека, проявляющий готовность к самоограничению 

своих потребностей. Владеющий первоначальными 

навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. Знающий и уважающий традиции и 

ценности своей семьи, российские традиционные 

семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 

принадлежности). Владеющий первоначальными 

представлениями о единстве и многообразии языкового 

и культурного пространства России, о языке как основе 

национального самосознания. Сознающий 

нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес 

к чтению. Знающий и соблюдающий основные правила 

этикета в обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной 

культуре, восприимчивость к разным видам искусства, 

творчеству своего народа, отечественной и мировой 

художественной культуре. Проявляющий стремление к 

самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусства. Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Физическое воспитание, 

формирование культуры 

здоровья и эмоционального 

благополучия 

Соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. Ориентированный 

на физическое развитие, занятия физкультурой и 

спортом. Бережно относящийся к физическому 

здоровью и душевному состоянию своему и других 

людей. Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе. Сознающий и принимающий свою 

половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, 

семьи, народа, общества и государства. Проявляющий 

уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам своего труда и других людей, прошлых 



поколений. Выражающий желание участвовать в 

различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. Проявляющий интерес к 

разным профессиям. 

Экологическое Понимающий ценность природы, окружающей среды, 

зависимость жизни людей от природы. Способный 

правильно оценивать влияние людей, в том числе 

собственного поведения, на состояние природы, 

окружающей среды. Проявляющий любовь к природе, 

бережное отношение, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные 

навыки охраны природы, окружающей среды и 

действовать в окружающей среде в соответствии с 

экологическими нормами. 

Ценности научного 

познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и 

самостоятельность в познании. Обладающий 

первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, 

многообразии объектов и явлений природы, о связи 

мира живой и неживой природы, о науке, научном 

знании, научной картине 9 мира. Проявляющий 

уважение и интерес к науке, научному знанию в разных 

областях. Обладающий первоначальными навыками 

исследовательской деятельности. 

 

Раздел II. Содержательный 

2.1. Уклад ГКОУ школы №35 

          Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий 

предметно-пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 

относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной 

деятельности, выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в 

окружающем социуме, образовательном пространстве. Уклад задает и удерживает 

ценности, принципы и традиции воспитания, нравственную культуру 



взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и 

детских сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде, 

характеристики воспитывающей среды в школе в целом и локальных 

воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик. 

           По решению Усть-Лабинского районного Совета народных депутатов 

Краснодарского края Исполнительного комитета № 12 от 20 января 1989 года решено 

было сформировать Школу №35 с продленным днем для детей с задержкой 

психического развития. И уже 1 сентября 1989 года школа распахнула свои двери. 

30 декабря 1996 года Постановлением Главы администрации Усть-Лабинского 

района Краснодарского края школу преобразовали в Муниципальную специальную 

(коррекционную) основную школу с продленным днем для детей с задержкой 

психического развития.  

           В 2005 году школа была переименована в Государственное специальное 

(коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся (воспитанников) с 

отклонением в развитии VII вида школа № 35 г. Усть-Лабинска. С 2011 года  мы 

носили  название Государственное бюджетное специальное (коррекционное) 

образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья общеобразовательная школа № 35 г. Усть-Лабинска.  

           В 2017г. школе был присвоен статус казенного учреждения, теперь полное 

наименование школы: Государственное казенное общеобразовательное учреждение 

Краснодарского края специальная (коррекционная) школа №35 г.Усть-Лабинска.  

Недалеко от школы находится МАУК «ГДК» Усть-Лабинского городского 

поселения, Городской парк культуры и отдыха; МБУ ДО Центр творчества 

«Созвездие»; Детская художественная школа»; МБУК «Детская библиотека; МБУ 

ДО Детская музыкальная школа; МБУ СШ «Кубань». Компактное расположение 

образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования является 

положительным фактором для организации взаимодействия и обеспечения 

преемственности  образовательной деятельности. Учреждения спортивной 

направленности полностью удовлетворяют запросы учащихся, желающих серьезно 

заниматься спортом. 

           ГКОУ школа № 35 является юридическим лицом, находящимся в ведении 

министерства образования, науки и молодёжной политики Краснодарского края. В 

школе оборудовано 12 учебных кабинетов, библиотека, спортивный зал. В кабинетах 

имеются интерактивные доски, оборудовано рабочее место учителя. На территории 

школы имеется открытая спортивная площадка для основных занятий и 

соревнований на открытом воздухе. Школа реализует образовательные программы 

начального общего образования. Продолжительность учебного года составляет 34 

учебные недели. В школе используется четвертная организация учебного года. 

Обучающиеся занимаются в школе и во внеурочное время. Школа предоставляет 

возможность получения образования детям с ограниченными возможностями 



здоровья. В случае невозможности получения ребенком образования в режиме 

классно - урочной системы при предъявлении соответствующих документов школа 

организует индивидуальное обучение на дому.  

Управление в ОО осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности:  

1. Директор – руководитель общеобразовательной организации.  

2. Общее собрание трудового коллектива (работников ОО).  

3. Педагогический совет. 

 4.Управляющий совет.  

5.Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений.  

6.Социально-психологическая служба.  

7.Методический совет и методические объединения. 

 8.Бухгалтерия.  

9.Библиотека.  

10.Служба школьной медиации.  

11.Совет родителей и родительские комитеты в классах.  

             Важными органами самоуправления школы традиционно являются 

Педагогический совет и общее собрание работников образовательной организации, 

принимающие решения о функционировании учреждения. Оперативные задачи 

деятельности школы решают Методический совет, Совет профилактики. Совет 

родителей, Управляющий совет, Наблюдательный совет общеобразовательной 

организации школы активно участвуют в деятельности школы по актуальным 

вопросам функционирования и развития.  

             В развитии и совершенствовании условий воспитания, воспитательной 

деятельности значительная роль принадлежит социальному партнёрству. Школа 

успешно сотрудничает с МАУК «ГДК» Усть-Лабинского городского поселения, МБУ 

ДО Центр творчества «Созвездие», Детская художественная школа»; МБУК «Детская 

библиотека; МБУ ДО Детская музыкальная школа; МБУ СШ «Кубань». С 

партнерами ведется обмен методическими материалами, проводятся консультации, 

совместные мероприятия. К числу наиболее значимых школьных традиционных дел, 

событий, мероприятий, составляющих основу воспитательной системы можно 

отнести следующие:  

- Праздник Первого звонка;  

- Праздничные мероприятия, посвященные Международному Дню учителя;  

- Мероприятия, посвященные Дню народного единства;  

- День матери;  

- Школьная спартакиада «Спортивные надежды Кубани»; 

- Праздничные мероприятия, посвященные Новому Году и Рождеству; 

- День Неизвестного Солдата;  

- Месячник оборонно-массовой и военно-патриотической работы; 



 - Школьный этап конкурса инсценированной песни «Песня в солдатской шинели»; 

 - День Героев Отечества. День защитника Отечества; 

 - Всемирный день здоровья;  

 - День космонавтики;  

 - День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов; 

 - Праздник Последний звонок;  

 - Международный день защиты детей; 

 - День России  

 - День памяти и скорби - день начала Великой Отечественной войны; 

 - День Государственного флага РФ. 

В течение года в школе реализуются программы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на развитие индивидуальных 

способностей обучающихся, являющиеся неотъемлемой частью образовательного 

процесса, способствующие реализации требований федеральных образовательных 

стандартов начального и основного общего образования. 

 

2.2. Воспитывающая среда ГКОУ школы № 35.  

 

           Воспитывающая среда ГКОУ школы № 35 – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания, совокупность 

окружающих ребенка обстоятельств, социально ценностных, влияющих на его 

личностное развитие и содействующих его вхождению в современную культуру. Она 

включает: - предметно-пространственное окружение - поведенческое - событийное - 

информационное культурное. Основными характеристиками воспитывающей среды 

являются ее насыщенность и структурированность. Процесс взаимодействия всех 

участников образовательного процесса и совместной жизнедеятельности взрослых и 

детей направлен на укрепление общешкольного коллектива, органов детского 

самоуправления ученического актива, укрепления и пропаганды общешкольных 

традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: «День 

Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», 

«Новогодние праздники», «Вахта Памяти», «Праздник, посвященный 

Международному женскому дню», «День защитника Отечества», «Конкурсы 

чтецов», «День Победы», экологические акции и субботники («Сдай макулатуру. 

Спаси дерево», «День птиц», «Чистый двор. Зеленый двор»), мероприятия, 

посвященные памятным датам и событиям края и города, спортивные мероприятия, 

праздник Последнего звонка, проведение Уроков мужества, Уроков памяти, Уроков 

здоровья, тематических единых классных часов, Недель безопасности дорожного 

движения, работа социально-психологической службы, профилактические 

мероприятия, библиотечные уроки, музейные уроки, участие в профилактических 

акциях. Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, в совместных 

общественно значимых делах, что способствует развитию общественной активности, 



формированию нравственного идеала, гражданского отношения к Отечеству, 

воспитанию нравственного потенциала, сознательного отношения к труду. Все это 

создает психологический фон, на котором разворачиваются взаимоотношения всех, 

кто находится в здании школы. Поведенческая среда школы - это единая карта 

поведения, свойственного школьнику в нашей школе, за счет доминирования тех или 

иных поведенческих форм: установившиеся в школе интонации в обращении, 

мимика и жесты при беседе, позы при диалоге, характер совместной деятельности 

детей и педагогов, отдельные поступки школьников, протекающие конфликты и их 

разрешение, а также время от времени возникающие сложные ситуации этического 

порядка. Событийное окружение — это совокупность событий, попадающих в поле 

восприятия воспитанника, служащих предметом оценки, поводом к раздумью и 

основанием для жизненных выводов: если ребенок видит отношения там, где на 

поверхности лежат случай, действия, обстоятельство, то данное событие становится 

фактором его личностного развития, потому что событие стало для него важным, так 

как он сопереживал случившемуся. Информационное окружение: укомплектованная 

библиотека; все дети имеют учебники; педагоги (в союзе с родителями) делают все 

возможное, чтобы приобщить детей к домашнему чтению. 

 

2.3. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  
 

          Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

направлений воспитательной работы ГКОУ школы № 35, описанный в п.1.2 

Направления воспитания. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

 

2.3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих 

дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами 

в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 

числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь 

школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к 

набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы  

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемы



е школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, пат

риотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окруж

ающего школу социума.  

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые отк

рывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в д

еятельную заботу об окружающих.  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализова

нные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и 

педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.  

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей. 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу. 

 

На уровне классов:  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел 

на уровне общешкольных советов дела. 

 

На индивидуальном уровне:  

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 



хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

2.3.2. Модуль «Здоровье и безопасность»  

 

Согласно статьям 28, 41, 42 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» четко обозначена ответственность 

образовательного учреждения за жизнь и здоровье детей, создание условий для 

охраны и укрепления физического и психического здоровья обучающихся. 

В условиях сохраняющейся тенденции ухудшения состояния здоровья 

подрастающего поколения деятельность по сохранению, укреплению и 

формированию здоровья школьников рассматривается как необходимое условие 

национальной безопасности и развития российского общества. 

. 

Благоприятные результаты могут быть получены за счет:  

 понимания необходимости сохранять свое здоровье как общественную и 

индивидуальную ценность; 

 формирования навыков здоровьесбережения; 

  пропаганда здорового образа жизни; 

 профилактики вредных привычек; 

 формирования привычки правильного питания; соблюдения режима дня и 

личной гигиены;  

 формирования навыков безопасного поведения в повседневной жизни 

(профилактика экстремизма, терроризма и ксенофобии; профилактика детского 

дорожно-транспортного травматизма; профилактика пожаров и ЧС; 

профилактика детского травматизма в быту, в школе, на водоемах.) 

 профилактика преступлений и правонарушений (в том числе и нарушений 

Закона № 1539-КЗ); 

 формирования умения бороться со стрессовыми ситуациями; 

 формирования умения грамотно взаимодействовать со сверстниками и 

взрослыми;  

 ведения активного спортивного образа жизни.  

 

Воспитательная работа в этом направлении осуществляется через: 

 профилактическую деятельность классных руководителей («Уроки Здоровья»,

 инструктажи, беседы, индивидуальная работа); 

 участие в спортивных соревнованиях.  

 КТД соответствующей направленности;  

 беседы и лекции представителей органов системы профилактики, МЦРБ;  

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей.  

 



2.3.3. Модуль «Классное руководство и наставничество» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, и 

т.п.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися 

вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу 

с родителями учащихся или их законными представителями. 

 

Работа с классным коллективом: 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней 

рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, когда каждая 



проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, 

которую они совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют 

их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 



 

2.3.4. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие 

их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание 

у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей. 



Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, 

формирование у них навыков самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду.   

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.   

2.3.5. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:  

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 



ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые 

учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения. 

 

2.3.6. Модуль «Школьные медиа» 

     Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогами 

средств распространения текстовой и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный 

потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

   1.Редакционный совет младших школьников и консультирующих их взрослых, 

целью которого является освещение через школьную газету Тудэйка                 

(Tod@y-k@) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций. В рамках работы творческих 

объединений созданы отделы: 

- отдел журналистики - осуществляет сбор материалов для газеты; собирает 

информацию; 

- отдел редакции -  обрабатывает и корректирует информацию 

- отдел стенной печати - пишет статьи; отражает текущие новости;  

- отдел дизайна – создает макет газеты согласно теме выпуска; принимает 

подготовленные корреспондентами материалы; осуществляет подбор иллюстраций 

(фото, рисунки, графики, схемы) 

- фотоцентр - осуществляет фотосъемку значимых событий в школе; 

- пресс-бюро - создает полиграфическую продукцию услуги (набор и распечатка 

текстов и эскизов, верстка газеты). 



 

2.Школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей. 

3.Школьная интернет-группа - сообщество педагогов, поддерживающее интернет-

сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

школы вопросы; 

2.3.7. Модуль «Детские объединения» 

Действующее на базе образовательной организации детские общественные 

объединения – это добровольные и целенаправленные формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей. Воспитание в детских общественных объединениях 

осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить 

социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других (такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной 

сферы и др.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, 

что происходит в объединении; 

- участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это 

может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто 

носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

   С 01.09.21 г. в нашей школе  действуют следующие детские объединения: 

 



Название объединения Класс Содержание  деятельности 

«Инженерики» (в рамках 

программы «Исследуем и 

изобретаем»,  

развивающего обучения 

по естествознанию, 

технике здоровью) 

 

3 Осознание обучающихся: 

- жителями планеты Земля, чувство 

ответственности за сохранение природы; 

- членом общества и государства 

(самоопределение своей российской 

гражданской идентичности); чувство любви к 

своей стране, выражающееся в интересе к её 

природе, сопричастности к её истории и 

культуре, в желании участвовать в делах и 

событиях современной российской жизни; 

  - своей этнической и культурной 

принадлежности в контексте единого и 

целостного Отечества при всём разнообразии 

культур, национальностей, религий России; 

      уважительное отношение к иному 

мнению, истории и культуре других народов 

России; 

- к истории и культуре всех народов Земли на 

основе понимания и принятия базовых 

общечеловеческих ценностей; 

     расширение сферы социально-

нравственных представлений, включающих в 

себя освоение социальной роли ученика, 

понимание образования как личностной 

ценности; 

      способность к адекватной самооценке с 

опорой на знание основных моральных норм, 

требующих для своего выполнения развития 

этических чувств, самостоятельности и 

личной ответственности за свои поступки в 

мире природы и социуме; 

   установка на безопасный здоровый образ 

жизни, умение оказывать доврачебную 

помощь себе и окружающим; умение 

ориентироваться в мире профессий и 

мотивация к творческому труду. 



«Книголюбы» » (в 

рамках деятельности 

библиотечного клуба)  

1 – 4  Пропаганда литературы и руководство 

чтением, привлечение учащихся к активному 

пользованию услугами библиотеки. Члены 

клуба объединяются по различным интересам 

и увлечениям, однако ведущим всегда 

остается интерес к книге. Книга по интересам 

служит источником разнообразной 

информации по всем направлениям 

человеческой деятельности, является 

средством удовлетворения самых общих 

культурных запросов, средством общения 

людей.  

 

 2.3.8. Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На 

экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности. 

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников: в 

музей, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 

распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

 

 турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и 

родителей школьников, включающий в себя, например: соревнование по технике 

пешеходного туризма, соревнование  ориентированию, конкурс знатоков 

лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, 

конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету.  

 

 

 

 



2.3.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка 

осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы 

как :  

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и внеучебные занятия; 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и 

т.п.); 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для 

длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 размещение в коридорах и рекреациях школы экспонатов школьного 

экспериментариума – набора приспособлений для проведения заинтересованными 

школьниками несложных и безопасных технических экспериментов; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, торжественных линеек, выставок и т.п.)  

 

2.3.10. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников в нашей школе 

осуществляется в рамках программы «Родители как партнеры»  

Целью данной программы является создание условий для формирования 

партнерских отношений школы с семьей в сфере воспитания и расширение зоны 

взаимодействия школы с семьей и общественностью для обеспечения здорового 



образа жизни учащихся. 

 

Задачи программы: 

1)  обеспечить право родителей на участие в учебно-воспитательном процессе; 

2) совершенствовать систему родительского всеобуча, развивать разнообразные 

формы психолого-педагогического просвещения родителей; 

3) способствовать укреплению престижа семьи, формированию семейных ценностей, 

совершенствованию форм семейного воспитания; 

4) популяризировать позитивный опыт семейного воспитания для духовно-

нравственного оздоровления внутрисемейных отношений; 

5) совершенствовать систему подготовки и проведения массовых мероприятий, 

общественно-значимой деятельности и досуга совместно с родителями; 

6) вовлекать отцов, одиноких матерей, опекунов в различные формы совместной 

творческой, социально-значимой деятельности для повышения их авторитета; 

7) обеспечить условия для широкой пропаганды здорового образа жизни среди всех 

субъектов образовательного процесса, оказывать помощь в профилактике вредных 

привычек, в предупреждении других негативных проявлений у детей. 

 

Организация процесса воспитания определяется не только профессиональными 

целями педагогов, но целями, интересами, потребностями семей. 

 

Поэтому для выявления и использования воспитательного потенциала социума 

изучается социальная среда, организуется разнообразная внеурочная деятельность, 

где и учащимся, и их родителям предоставляется возможность развивать творчество, 

инициативу, мышление, ключевые компетентности. 

Организованная социально-психологическая служба служит для повышения 

уровня педагогической образованности родителей, оказывает реальную помощь им в 

воспитании детей, решении проблемных задач. 

Основные формы взаимодействия с семьей: 

• родительские собрания; 

• заседания родительского комитета; 

• тематические круглые столы; 

• беседы с родителями по вопросам воспитания; 

• консультации; 

• посещение семей; 

• письменные сообщения (SMS, записи в дневниках и пр.); 

• работа в автоматизированной информационной системе «Сетевой город»; 

• совместная деятельность в проведении мероприятий и др. 

 

 

 



 

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет и Попечительский совет школы, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей;   

 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

Воспитание ребенка осуществляется непосредственно в совместной 

деятельности с взрослыми и другими детьми.  

Наибольшее внимание в рамках сотрудничества «школа – семья» необходимо уделять 

следующим направлениям деятельности: 

• использование воспитательного потенциала социума; 

• экскурсионно-краеведческая работа; 

• сохранение творческого потенциала активных родителей; 

• пробуждение интереса у пассивных родителей к жизни школы; 

• формирование атмосферы взаимопонимания; 

• установление партнерских отношений школа-семья. 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1. Кадровое обеспечение. 

 

          Педагогический коллектив ГКОУ школы № 35 составляет 25 сотрудников, в 

числе которых 14 педагогов имеют высшую и 6 – первую квалификационную 

категорию. Высшее образование имеют 23 учителя, что составляет 92% от общей 

численности педагогического коллектива. Профессиональную переподготовку 

прошли 5 педагогов.  

          Обучение в школе осуществляется в 8 классах, деятельность которых 

координируют 8 классных руководителей и 5 воспитателей.  

 



Кадровое обеспечение воспитательного процесса:  

• Заместители директора  

• Классные руководители  

• Педагог-психолог  

• Социальный педагог 

• Педагоги дополнительного образования. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение.  

 

         Управление качеством воспитательной деятельности в ГКОУ школе №35 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1.Федеральный закон № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в ФЗ «Об 

образовании в РФ» по вопросам воспитания обучающихся»  

2.Письмо Министерства просвещения РФ от 04.08.2020 № ДГ-124/06 «О внедрении 

примерной программы воспитания».  

3.Распоряжение Правительства РФ от 12.11.2020 №2945-Р «Об утверждении плана 

мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в РФ 

на период до 2025 года»  

4.Приказ Министерства просвещения РФ от11.12.2020 №712 «О внесении изменений 

в некоторые ФГОС общего образования по вопросам воспитания обучающихся» 

5.Новые ФГОС начального общего образования (НОО) №286 (с 01.09.2022г.)  

7.Примерная Программа воспитания, одобрена решением Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (приказ от 02.06.2020 № 2/20) 

8.Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций 

ФУМО по общему образованию (рекомендовано к работе с 23 июля 2022 года).  

9.Устав ГКОУ школы № 35.  

10.Положение о классном руководстве.  

11.Положение о Совете профилактике правонарушений.  

12.Положение об установлении требований к одежде обучающихся  

ГКОУ школы № 35.  

13.Положение о работе ШВР ГКОУ школы №35.  

14. Положение об организации внеурочной деятельности в ГКОУ школе № 35 

15.Правила внутреннего распорядка обучающихся ГКОУ школы № 35 

16.Положение о школьном спортивном клубе «Чемпион».  

17.Положение о школьном театре.  

18.Положение о правилах постановки обучающихся на внутришкольный учет.  

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 
 

                  В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности, создаются особые условия. На уровне воспитывающей 



среды: во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для 

детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

            На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества. приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями. педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности.  

            На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития.  

             На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, 

отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в 

жизни класса и школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах.  

              Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  

● налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации;  

● формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений;  

● построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося;  

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:  

● формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания;  

● создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 



совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов;  

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

       3.4. СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И 

ПРОЯВЛЕНИЙ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

            Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах:  

• публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся);  

• соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации;  

• прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

• регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых т. п.);  

• сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся,  преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды);  

• привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей;  

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. Ведение портфолио — деятельность обучающихся при 

её организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 



родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса.  

Рейтинг — размещение имён обучающихся или наименований групп в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём либо.  

 

3.5. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации образовательной организации) внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких 

как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, 

умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса могут быть следующие: 

 

  



1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.                

       Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов 

на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.  

 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, активом учащихся и родителями, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их 

родителями, педагогами, при необходимости – их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных  

  объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 
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